                                                                                         Al Sig. Segretario Comunale

Responsabile prevenzione della corruzione

OGGETTO: Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Codogno

Il sottoscritto, (cognome e nome)……………………………………………………………………………

in qualità di (indicare la categoria di appartenenza, potendo trattarsi anche di privati cittadini): ………………………………………………………………………………………………………………..…

formula le seguenti osservazioni e/o proposte relative al Codice di comportamento dei dipendenti

del Comune di Codogno, con riferimento alla modifica inserita :

art. 15: Responsabilità specifica dei soggetti che gestiscono le segnalazioni di cui all’art. 54 bis del D.lgs. 165/2001 …………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...…

Altro

…………………………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………...…

Data………………… Firma……………………………………
